
  
  تقرير مجلس  الإدارة

  

  المساهمون الكرام،
  

  السلام عليكم ورحمة االله وبركاته،،،
  

 إجتماعيسرني، بالأصالة عن نفسي وبالنيابة عن مجلس الإدارة، أن أرحب بكم في  
، كما يشرفني )ش م ع ع(لجمعية العامة السنوية لشركة جلفار للهندسة والمقاولات ا

  .2008 ديسمبر 31سنة المالية المنتهية في أن أقدم لكم التقرير السنوي لل
  
  

  بيئة العمل 
  

 على خلفية إرتفاع أسعار النفط،كبيراً نمواً   2008عام الإقتصاد العماني خلال الشهد 
من العام قد بيد أن الربع الأخير . أسعار المواد الخامفي  ارتفاعا و قد صحب ذلك

 بسبب الأزمة المالية  والطلب عليهفي أسعار النفطشهد تغيراً مفاجئاً وغير متوقع 
  .العالمية الحادثة

  
 دولار أمريكي لبرميل 45على سعر  بشكل كبير 2009للعام تنبني ميزانية الحكومة 

 الإنفاق الحكومي .مع الإستمرار في التركيز على أنشطة التنمية الإقتصاديةالنفط 
حتية، الصحة، الرئيسي سوف يكون في مجالات الطاقة، التعليم، البنية الت

 مليون ريال عماني 665كما أن الحكومة قد خصصت مبلغ وقدره . إلخ..السياحة
 مليون ريال 800لمشاريع تنموية جديدة من مجمل الإنفاق على التنمية والبالغ 

  .عماني
   
  

  التشغيل
  

 2009لعام للصناعة ل ونظرتها المستقبلية 2008تفاصيل النتائج التشغيلية للشركة لعام 
 المدرج في التقرير السنوي 2008كس في تقرير مناقشات وتحليلات الإدارة لعام تنع

  . 2008للعام 
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  .يوضح  الجدول التالي ملخصا لأداء الشركة بما في ذلك الشركة التابعة
  ع.                                                  مليون ر

  2007  2008  البند
  268.71  364.367  إجمالي الدخل
  26.93  27.82  أرباح التشغيل

  22.33  23.11  صافي الدخل بعد خصم الضرائب
  

ع على القيمة الاسمية البالغ قدرها . ر0.091 بلغ 2008العائد على السهم خلال عام 
  .ع. ر0.100

  
  الشركة التابعة

  
التابعة للشركة والتي ) ش م م(ارتفع دخل شركة الخليج للمعدات الثقيلة والهندسة 

 مقارنة 2008ع خلال عام . مليون ر2.534ل في مجال النقل واللوجستيات إلى تعم
، ويأتي أكثر من نصف هذه العائدات من 2007ع في عام . مليون ر2.50بـ 

 من ارتفاعاًللعام سجل الربح . الخدمات التي تُقدم للزبائن  الآخرين باستثناء جلفار
البيانات المالية .  2008 العام فيع . ر409,849 إلى 2007ع في عام . ر366,309

  .للشركة التابعة تم توحيدها مع البيانات المالية لشركة جلفار
  

  التعمين
  

تستوعب الشركة . جلفار ملتزمة باستيعاب قوى عاملة وطنية منتجة وجديرة بالاعتماد
 مواطن عماني في مختلف إدارات الشركة بما يشمل وظائف تخصصية 5500حالياً 

  .لمشاريع ، مهندسي المشاريع ومستشاري الصحة والسلامة والبيئةمثل مدراء ا
  

تعتبر الشركة من كبرى شركات القطاع الخاص في مجال تشغيل القوى العاملة 
  .وهي مخدم قيادي في مجال صناعة التشييد % 22. 50الوطنية بنسبة تعمين تبلغ 

  
 الشباب العماني يعمل مركزا جلفار للتدريب في كل من صحار والحيل على تأهيل

للإيفاء بمتطلبات الشركة والشركات الأخرى خاصة في مجال سائقي المعدات الثقيلة، 
  .مشغلي المعدات والفنيين
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  حوكمة الشركات
  
 الشركات و يشتمل التقرير السنوي لعام لحوكمةعالية  معايير عمل الشركة على إتباعت

  . على تقرير مفصل لحوكمة الشركة2008
  

  السلامة والبيئةالصحة، 
  

لدى الشركة برامج فعالة في مجالات الجودة و الصحة والسلامة والبيئة في إطار 
مفهوم الشركة لمسئولياتها تجاه المجتمع و على مر السنوات الماضية حققت جلفار 

  . نتائج ملموسة في هذه المجالات
  

وكما تعلمون، فقد حصلت شركتكم على شهادة نظم إدارة ضبط الجودة آيزو المعروفة 
 :ISO 14001لمعايير نظم إدارة الجودة و على شهادة  ISO 9001 : 2001بـ 

نظم إدارة الصحة مقاييس حماية البيئة و في OHSAS 18001: 1999  و 2004
ودة منتجات الشركة وتوفير على التوالي، بما يساعد على ضمان جوالسلامة المهنية

  .بيئة عمل صحية وآمنة
  

 OHSAS  و ISO 14001 شهادةكما تمت مراجعة النظم للإيفاء بالمتطلبات الجديدة ل
كما نتوقع إكمال هذه العملية بنهاية الربع . بغرض تسهيل النمو المستمر 18001

  .الثالث من هذا العام
  

 و خلال السنة بلغت .ويات إدارة جلفارتعتبر الصحة والسلامة والبيئة على رأس أول
 مليون كيلومتر و عدد الساعات المشتغلة في 115المسافات المساقة بآليات الشركة 

و معدل الزمن المفقود في .  مليون ساعة ـ عامل92جميع وحدات الشركة بلغت 
   .     0.76الإصابات خلال السنة هو 

  
  سياسة توزيعات الأرباح

  
ع سياسة ثابتة فيما يختص بتوزيعات الأرباح تأخذ في  الاعتبار تعتزم الشركة إتبا

حاجة الشركة للاحتفاظ ببعض الأرباح لدعم النمو و توزيع البعض الآخر بما يحقق 
في هذا الصدد أشارت نشرة الإصدار للطرح الأولي العام . ارتفاع حقوق المساهمين

وفي . قيمة الاسمية للسهم على أساس ال2008لعام % 35إلى توزيعات أرباح بمعدل 
و توزيعات  % 20 نقدية هذا الإطار، يسر مجلس  الإدارة أن يوصي بتوزيع أرباح

  .31/12/2008 المالية المنتهية في للسنة% 20اسهم 
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  النظرة المستقبلية

  
كما أشرنا آنفا، تعتبر جلفار نفسها جزءا لا يتجزأ من عملية التنمية التي تشهدها 

في مشاريع البنى التحتية، كما أن دفتر الطلبات المستقبلية يضمن السلطنة لا سيما 
كما أن الشركة ترى في العام القادم أداءً ثابتاً على الرغم . استمرارية نمو العائدات

  .من الأزمة المالية العالمية ، وذلك من خلال إجراءاتها لضبط التكلفة والإنفاق المرشد
   

  شكر و عرفان
  

رفني وأعضاء مجلس الإدارة بأن نرفع أسمي آيات الشكر والعرفان و في الختام، يش
للمقام السامي لحضرة صاحب الجلالة السلطان قابوس بن سعيد المعظم، أعزه االله و 
أبقاه، ولحكومته الرشيدة لتوفير البيئة الاقتصادية الملائمة للنمو المستدام على المدى 

  .الإسهام في تنمية الاقتصاد العمانيالطويل مما يتيح للقطاعين الخاص والعام  
  

لهيئة العامة لسوق ا ،وكذلك يود مجلس الإدارة أن يجزل الشكر لجميع الوزارات
، بلدية المال، سوق مسقط للأوراق المالية، شركة مسقط للإيداع و تسجيل الأوراق 

مسقط، شرطة عمان السلطانية، شركة تنمية نفط عمان و الشركات العاملة في قطاع 
النفط و الغاز، البنوك و المؤسسات المالية العاملة في عمان و الخارج التي لدينا 
علاقات معها، المستشارين، المقاولين من الباطن و جميع العملاء و المتعاملين مع 

  .الشركة على تعاونهم الكريم ودعمهم المتواصل
  

 ه من جهود مقدرةلما بذلوو الشكر موصول أيضا لجميع العاملين بالشركة وإدارتها 
  .لتحقيق أهداف الشركة

  
  
  
  
  
  
  

  سالم بن سعيد بن حامد آل فنه العريمي
 رئيس مجلس الإدارة 


	وكذلك يود مجلس الإدارة أن يجزل الشكر لجميع الوزارات، الهيئة 

