
 
 

  تنظیم و إدارة الشركة (تقریر الحوكمة)تقریر 
 

  فلسفة الشركة 
  

للإلتزام بالضوابط الحاجة أھمیة لى قناعة تامة بش.م. ع.ع عجلفار للھندسة والمقاولات شركة 
، للإیفاء بخططھا الطویللضمان نجاح الشركة على المدي والممارسات التنظیمیة الجیدة والصحیحة 

وم الحوكمة لدى جلفار یضع على عاتق الشركة أھمیة تعزیز قیمة كل شركائھا، مفھإن وتحقیق أھدافھا.
وذلك من خلال التقید بالطرق السلیمة للإدارة، الرقابة الداخلیة، المحاسبة، قواعد تنظیم وإدارة الشركة 

بیق ومستوى عالي من الشفافیة للمدى الذي لا یؤثر على الوضع التنافسي للشركة. جلفار مستمرة في تط
   .) ٩٠٠١ ISO(   ٩٠٠١إجراءات نظم إدارة واضحة المعالم بما یتماشي مع مقیاس إیزو 

  
الصادر من قبل الھیئة العامة تنظیم وإدارة الشركات ( الحوكمة) میثاق الشركة ملتزمة بشكل تام بأحكام 

یم والإدارة الجیدة ف التنظاھدألسوق المال. كما أن الشركة قد إتخذت كافة الخطوات الضروریة للإیفاء ب
  للشركة.

  
لیة في مجالات مھنھم المتنوعة كما ھو مو / أوع وحیث أن لدى أعضاء مجلس الإدارة خبرات مھنیة 

ً للمجلس ل ً مقدرا مارسة ممبین في النبذة التعریفیة في كتیب التقریر السنوي، فقد أعطى ذلك دعما
ا لأعمالھا. إن مجلس الإدارة مسئول عن تحقیق صلاحیاتھ الواسعة في إدارة الشركة ومراقبة حسن أدائھ

فإن المجلس تساعده لجان متعددة بالإضافة إلى الإدارة التنفیذیة  الغرض، أھداف الشركة. ولأجل ھذا
لجان أخرى متخصصة عندما  أيوالعلیا للشركة. وقد قام المجلس بتكوین اللجنة التنفیذیة، لجنة التدقیق 

تنظیمیة جیدة للإدارة التنفیذیة محددة لھم فیھا الواجبات ى ذلك ھنالك ھیكلة إضافة إل .لذلك الحاجة تنشأ
في إجتماعھ المنعقد  والصلاحیات كما في دلیل الصلاحیات الذي تمت إجازتھ من قبل مجلس الإدارة

  .م٢٠١٤فبرایر  ٣بتاریخ 
  

ً لبشكل عام، یمارس مجلس الإدارة مھامھ الأساسیة وواجباتھ  منصوص علیھا في المادة ال حیاتلالصوفقا
   ) من النظام الأساسي للشركة.٣٥(

  
  :مجلس الإدارة

  
مارس  ٣٠للشركة المنعقد في السنویة العامة الجمعیة مجلس إدارة الشركة الذي تم إنتخابھ في إجتماع 

 أربعة و عضو واحد تنفیذي، أعضاء غیر تنفیذیینثمانیة منھم ، عضویتھ تسعة أعضاءم یضم في ٢٠١١
  مستقلین. غیر التنفیذیین عضاء الأ من
  

توفر ما یضمن في مجال اختصاصھ ب الإدارة بالخبرات المھنیة والعملیة كلاً جمیع أعضاء مجلس  یتمتع
لیس من بین أعضاء المجلس من ھو عضو في اكثر من  في أنشطة الشركة.التوجیھ و التحكم السلیم 

 المجلسمن أعضاء عضو لا یوجد و ،المالیة مساھمة عامة مدرجة بسوق مسقط للأوراق أربعة شركات
عملھا الرئیسي في سلطنة عمان.  یجمع بین رئاسة مجلس إدارة أكثر من شركتي مساھمة عامة مركز

ً بمجلس إدارة شركة مساھمة عامة أو مقفلة مركزھا جلس مالولیس من بین أعضاء  من ھو عضوا
  ركة.الرئیسي بسلطنة عمان تمارس أنشطة مشابھة لأنشطة الش



 - ٢ -

  
  
العضویة في مجالس إدارات شركات   التصنیف  المنصب  أسماء الأعضاء و الممثلین  م

   مساھمة أخرى
 غیر تنفیذي   رئیس مجلس الإدارة  آل فنھ العریمي سعید حمدبن سالم  الشیخ/ د.  ١

  غیر مستقل
  بنك صحار ش.م.ع.ع  -
  كلیة عمان الطبیة ش.م.ع.م  -

نائب رئیس مجلس   )١٤/١/٢٠١٤( حتى  بي. محمد علي د.   ٢
  المنتدب  والعضو الإدارة

       تنفیذي 
  غیر مستقل

  كلیة عمان الطبیة ش.م.ع.م  -

   غیر تنفیذي   عضو مجلس الإدارة  د. عادل بن عبدالعزیز یحیى الكندي  ٣
  مستقل

  بنك نزوى ( ش.م. ع. ع )

   غیر تنفیذي   عضو مجلس الإدارة  د. حاتم بن بخیت سعید الشنفري  ٤
  تقلمس

  )عالخلیج لخدمات الاستثمار (ش م ع -
الشركة الخلیجیة بادر للأسواق المالیة  -

  )م(ش م ع 
  غیر تنفیذي   عضو مجلس الإدارة   الشیخ / سالم عبد الله سعید بن بدر الرواس   ٥

  غیر مستقل
  (ش م ع ع) شركة النفط العمانیة للتسویق

  
  غیر تنفیذي  عضو مجلس الإدارة  يالشیخ/ یحیى بن عبدالله سالم آل فنھ العریم  ٦

  مستقل
  لا توجد

   غیر تنفیذي  الإدارة عضو مجلس   سلمان بن راشد آل فنھ العریمي المھندس.   ٧
  غیر مستقل

  لا توجد

  الإدارةعضو مجلس   الفاضل/ حمد بن محمد الوھیبي   ٨
  

  غیر تنفیذي
   مستقل

  (ش.م.ع.ع) فولتامب للطاقةشركة  -
  )م(ش. م.ع. لتأمینلشركة المدینة  -
   (ش.م.ع.م ) للتطویر شركة شادن -

  غیر تنفیذي   عضو مجلس الإدارة  بنت محمد راشد آل فنھ العریمي خلود الأستاذة.   ٩
  غیر مستقل 

  (ش م ع ع) الخلیج للصناعات البلاستیكیة -
  كلیة عمان الطبیة ش.م.ع.م  -

  
  :مجلس الإدارةاجتماعات 

  
یوضح الجدول التالي تفاصیل حضور تلك و، ) إجتماعات٧( سبعةارة ، عقد مجلس الإد٢٠١٣العام خلال 

   الاجتماعات.
  الاجتماع رقم:   وممثلھ اسم عضو مجلس الإدارة  م

٣٣  
  المنعقد بتاریخ

فبرایر  ١٣
  م ٢٠١٣

  الاجتماع رقم:
 ٣٤  

  المنعقد بتاریخ
مارس  ٦

  م ٢٠١٣

  الاجتماع رقم:
 ٣٥  

  المنعقد بتاریخ
مایو  ١٢

  م ٢٠١٣

  رقم:الاجتماع 
٣٦   

  المنعقد بتاریخ
  م٢٠١٣أغسطس  ٥

  الاجتماع رقم:  
٣٧  

  المنعقد بتاریخ
  م٢٠١٣أكتوبر ٣٠

  الاجتماع رقم:
  ٣٨  

  المنعقد بتاریخ
  م٢٠١٣نوفمبر ١٢

  الاجتماع رقم:  
٣٩  

  المنعقد بتاریخ
  م٢٠١٣دیسمبر  ٢٤

الشیخ/ د. سالم بن سعید حمد آل   ١
  فنھ العریمي

√ √ √ √ √ √ √ 

 √ √ √ √ √ √ √  محمد عليد.  بي.   ٢
د. عادل بن عبدالعزیز یحیى   ٣

  الكندي
√ √ √ √ √ X X 

 √ √ X √ X √ √  د. حاتم بن بخیت سعید الشنفري  ٤
الشیخ / سالم عبد الله سعید بن   ٥

  بدر الرواس 
√ √ √ √ √ √ √ 

الشیخ/ یحیى بن عبدالله سالم آل   ٦
  فنھ العریمي

X √ √ X √ √ X 

بن راشد آل فنھ سلمان المھندس.   ٧
  العریمي 

√ √ √ √ √ √ √ 

 √ √ √ √ √ √ √  الفاضل/ حمد بن محمد الوھیبي   ٨
بنت محمد راشد خلود الأستاذة.  ٩

  آل فنھ العریمي 
√ √ √ √ √ √ √ 
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  :مكافآت أعضاء مجلس الإدارة

  
ریال  ٢٠٠, ٠٠٠دره ، مبلغ وق ٢٠١٣لسنة المالیة للأعضاء مجلس الإدارة  دفعھالمبلغ الإجمالي المقترح 

ریال  ٦١, ٢٠٠ـ/ مبلغجلسات ریال عماني وبدل حضور  ١٣٨, ٨٠٠عماني ویشمل ذلك مكافآت بمبلغ 
سیتم دفع تلك المبالغ بعد إجازتھا من قبل المساھمین في إجتماع الجمعیة العامة السنویة المنعقد  عماني.

  م. ٢٠١٤مارس  ٢٦في 
  

   -كما ھو مبین أدناه: ٢٠١٢م للسنة المالیة  ٢٠١٣الإدارة خلال  المبلغ الإجمالي المدفوع لأعضاء مجلس
  الإجمالي   مكافآت مدفوعة   بدلات حضور جلسات مدفوعة   إسم عضو المجلس   م 
  ٢٠, ٢١١  ١٧, ٤١١  ٢, ٨٠٠  الشیخ/ د. سالم بن سعید حمد آل فنھ العریمي  ١
  ٢٣, ٣١١  ١٧, ٤١١  ٥, ٩٠٠  د.  بي. محمد علي  ٢
  ١٨, ٣٢٩  ١٣, ٩٢٩  ٤, ٤٠٠  شم محمد الذھب الغیلاني د. حمد بن ھا  ٣
  ٢٢, ٦١١  ١٧, ٤١١  ٥, ٢٠٠  د. عادل بن عبدالعزیز یحیى الكندي  ٤
  ٢٢, ٩١١  ١٧, ٤١١  ٥, ٥٠٠  د. حاتم بن بخیت سعید الشنفري  ٥
  ٢٢, ٢١١  ١٧, ٤١١  ٤, ٨٠٠  الشیخ / سالم عبد الله سعید بن بدر الرواس   ٦
  ٢٠, ٣١١  ١٧, ٤١١  ٢, ٩٠٠  الم آل فنھ العریميالشیخ/ یحیى بن عبدالله س  ٧
  ٢٣, ٣١١  ١٧, ٤١١  ٥, ٩٠٠  المھندس. سلمان بن راشد آل فنھ العریمي   ٨
  ٤, ١٨٢  ٣, ٤٨٢  ٧٠٠  الفاضل/ حمد بن محمد الوھیبي   ٩

الأستاذة. بدور بنت محمد راشد آل فنھ   ١٠
  العریمي 

٢٢, ٦١١  ١٧, ٤١١  ٥, ٢٠٠  

   ٢٠٠, ٠٠٠  ١٥٦, ٧٠٠   ٤٣, ٣٠٠  الإجمالي   
  

  :أمین سر مجلس الإدارة
تسھیل إنعقاد إجتماعات  . یتولي أمین السرالباقي دفع الله أمینا لسر المجلستم تعیین القانوني الفاضل / عبد

توثیق محاضر اجتماعات المجلس ومتابعة تنفیذ القرارات و یعمل كحلقة وصل بین مجلس المجلس و
  ابعة الإجراءات الواجب اتخاذھا وإبلاغ الجھات المختصة بتلك القرارات.الإدارة واللجان المنبثقة عنھ ومت

  
  :خرىاللجان الأ

  :اللجنة التنفیذیة
أعضاء للإشراف بصفة عامة على وضع خطط العمل والخطط  ٤شكل المجلس لجنة تنفیذیة من 

قة بتشغیل الشركة حول مختلف الأمور المتعلالمتخذة  القرارات و سیاسات الشركة ومراجعة الإستراتیجیة
اللجنة  میثاق. تمارس اللجنة التنفیذیة مھامھا بموجب یوكلھا إلیھا مجلس الإدارة أخرى مسائلوأي 

  . م٢٠١٣إجتماعات خلال العام  سبعةوقد عقدت اللجنة  التنفیذیة.
  

  اللجنة التنفیذیة: عضویةیوضح الجدول التالي 
  المنصب  اسم عضو اللجنة  م
  رئیس اللجنة   ر یحیى الكنديد.  عادل عبدالعزی  ١
  عضو اللجنة   د.  بي. محمد علي  ٢
  عضو اللجنة   الشیخ / سالم عبد الله سعید بن بدر الرواس  ٣
  عضو اللجنة  سلمان بن راشد آل فنھ العریمي  المھندس/   ٤
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 ٢٠١٣ - حضور واجتماعات اللجنة التنفیذیة
  
الإجتماع   رقم الإجتماع   

 الأول 
  

الإجتماع 
  ي  الثان

الإجتماع 
  الثالث 

الإجتماع 
 الرابع 

  

الإجتماع 
  الخامس 

الإجتماع 
   السادس

الإجتماع 
   السابع

ینایر  ٢  تاریخ الإجتماع   
٢٠١٣  

مارس  ٢٠
٢٠١٣   

مایو  ٦
٢٠١٣   

یونیو  ١٩
٢٠١٣   

یولیو  ٢١
٢٠١٣  

سبتمبر  ٢
٢٠١٣  

نوفمبر  ٦
٢٠١٣  

  اسم عضو اللجنة  م

  √  الكنديعادل عبدالعزیر یحیى   ١
  

√  
  

√  
  

√ √ √ X 

  √  د. بي. محمد علي   ٢
  

√  
  

√  
  

√ √ √ √ 

الشیخ / سالم عبد الله سعید بن   ٣
  بدر الرواس

√  
  

√  
   

√  √ √ √ √ 

سلمان بن راشد آل فنھ  المھندس/  ٤
  العریمي 

√  √  
  

√  
 

√ √ √ √ 

  
  :لجنة التدقیق

  
الإشراف على  تتولى لجنة التدقیق و .یةشكل مجلس الإدارة لجنة للتدقیق لتساعده في أداء مھامھ الإشراف

. تشمل مھام المنشورةالتقاریر المالیة لضمان توازن و شفافیة وسلامة البیانات المالیة عملیات إصدار 
الضوابط المالیة الداخلیة بالشركة، أنظمة إدارة المخاطر، فعالیة التدقیق  لجنة التدقیق أیضا مراجعة فعالیة

الداخلي، التدقیق المستقل والتوصیة بتعیین المدقق الخارجي وتقییم أدائھ و ضمان التزام الشركة باللوائح 
   .سلوك المھنيوالقوانین التي تؤثر على التقاریر المالیة و میثاق ال

بعلاقات عمل فعالة مع مجلس الإدارة، الإدارة التنفیذیة للشركة و لجنة التدقیق  فظولأداء واجباتھا، ستحت
 یتعین على أي عضو في لجنة التدقیقسالمدقق الداخلي و المدقق الخارجي ومن أجل أداء مھامھا بفعالیة، 

 .ھامخاطرو عملیاتھاالشركة و أعماللجنة التدقیق و مسئولیات و یتضمن ذلك فھمتنمیة مھاراتھ ومعارفھ 
  .م٢٠١٣ إجتماعات خلال العام ثمانیةعقدت اللجنة  وقد
  

  المنصب  لجنة الاسم عضو 
  رئیس اللجنة  د. حاتم بن بخیت سعید الشنفري

  عضو اللجنة  الشیخ/ یحیى بن عبدالله سالم آل فنھ العریمي
  عضو اللجنة  الفاضل/ حمد بن محمد الوھیبي

  عضو اللجنة    فنھ العریمي  الأستاذة / خلود بنت محمد راشد آل
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  :مجلس الإدارة إجراءات الترشیح لعضویة
  

  الترشیح لعضویة مجلس إدارة الشركة مفتوح للمساھمین و لغیر المساھمین.
  

من المساھمین، سواء كان بصفتھ الشخصیة أو ممثلا لجھة اعتباریة، یجب أن یكون لدیھ  المرشحإذا كان 
  .سھماً  ١٠٠٠٠ما لا یقل عن 

  
  

  الإدارة التنفیذیة:  مكافآت
  

ریال   ٦٤١, ٠٥١مبلغ  م٢٠١٣خلال عام  نمنوحة لأكبر خمسة موظفین تنفیذییبلغ إجمالي المكافآت الم
  عماني.

 
  
  :بالقواعد و اللوائح الالتزام 

  
 ً ً تاما الساریة الصادرة عن الھیئة العامة لسوق المال  القواعد و اللوائح كافة بظلت الشركة ملتزمة إلتزاما

 ١٩٧٤في قانون الشركات التجاریة لعام ھا لیو سوق مسقط للأوراق المالیة وتلك المنصوص ع
للتأكد من  ،٢٠١٣العام  فيعام بإجراء تدقیق . وقد قام فریق التدقیق بالھیئة العامة لسوق المال وتعدیلاتھ

مدى إلتزام الشركة بمیثاق تنظیم وإدارة شركات المساھمة العامة والقوانین واللوائح الأخرى الصادرة من 
على بعض الملاحظات الأولیة والمقترحات والتي تم الرد ھم تقریرإحتوى ، وقد لالعامة لسوق الما الھیئة

ً بالمقترحات التي تقدم بھا  وقد  الشركة علیھا بشكل شامل وتفصیلي من طرف فریق قبلت الشركة أیضا
  التدقیق من الھیئة.

  
لمراجعة النظم  كما أن الشركة قد عینت الأفاضل / كي بي إم جي كشركة إستشاریة مستقلة ومحایدة

الداخلیة للشركة وتقدیم النصح والمشورة فیما یتعلق بأي تحسینات مطلوبة في النظم والسیاسات الداخلیة 
  للشركة والتي تعزز إلتزام الشركة بمیثاق تنظیم وإدارة الشركات ( الحوكمة) والنظم والقوانین الأخرى.

   

 
 م٢٠١٣للعام  حضور واجتماعات لجنة التدقیق

  
  

  اسم عضو لجنة التدقیق
      تاریخ الإجتماع / الحضور 

  الثامن   السابع   السادس   الخامس   الرابع   الثالث  الثاني   الأول 
٣/١٢/٢٠١٣  ١٢/١١/٢٠١٣  ٢٤/١٠/٢٠١٣  ٤/٨/٢٠١٣  ٩/٥/٢٠١٣  ٥/٣/٢٠١٣  ١٣/٢/٢٠١٣  ٩/١/٢٠١٣  

د. حاتم بن بخیت سعید 
  الشنفري

√ √  √  √ √ √ √ √ 

الشیخ/ یحیى بن عبدالله سالم 
  آل فنھ العریمي

X X √ X X √ √ √ 

الفاضل/ حمد بن محمد 
  الوھیبي

√ √ √ √ √ √ √ √ 

الأستاذة / خلود بنت محمد 
  راشد آل فنھ العریمي 

√ √ √ √ √ √ √ √ 
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  الدعاوى القانونیة 
  

ً بإستقالتھ المدیر المنتدب تقدم العلیا،   التنفیذیةأفراد من الإدارة  القضائیة ضدالدعاوى على ضوء  طوعا
مجلس الإدارة في  بادر الخصوصقبل مجلس الإدارة الإستقالة. في ھذا وقد مجلس الإدارة. عضویة من 

 الأفاضل / كیھ بي إمإتخاذ إجراء علاجي  لضمان عدم تأثر عملیات وأعمال الشركة وقام المجلس بتعیین 
لمراجعة وتقدیم النصح والمشورة حول كفایة السیاسات شركة إستشارات مستقلة ومحایدة وھي جي، 

الإنذار المبكر سیاسة المالیة الداخلیة للشركة، والإجراءات، والضوابط ومیثاق السلوك المھني بما في ذلك 
  ...إلخ.    للمخالفات

  
  :التواصل مع المساھمین والمستثمرین 

  
مع استفساراتھم  بقدر الممكنعلاقات تواصل ممیزة مع المساھمین والمستثمرین وتتجاوب  تمتلك الشركة

عبر الھاتف  أجرت بعض المقابلات. كما أن الشركة خلال الفترة بما یتماشى مع قواعد الإفصاح وطلباتھم
  العدید من المحللین المالیین والمستثمرین. مع 

المدققة في الصحف على أساس ربع سنوي كما تقوم بنشر البیانات  قوم الشركة بنشر بیاناتھا المالیة غیرت
ً بنھایة كل سنة مالیة.البیانات المالیة التفصیلیة  تم إرسالھا للمساھمین بناء على یالمالیة المدققة سنویا

وقع سوق مسقط مالطلب. كما أن الشركة تقوم بنشر نتائجھا ربع السنویة والسنویة في صفحة الشركة ب
) كما أن كافة إعلانات الشركة یتم نشرھا في  www.galfar.com(  ق المالیة وموقع الشركةللأورا

  موقع سوق مسقط للأوراق المالیة. 
  

  من التقریر السنوي. یُشكل تقریر مناقشات وتحلیلات الإدارة جزءاً 
  

   :توزیع نسب التملكبیان سعر السوق و 
  

  أعلى/ أدنى سعر خلال الشھر
  

  سعر الإغلاق  أدنى سعر  أعلى سعر  الشھر
 ٠.٣٦٩ ٠.٣٦٣ ٠.٣٨٠   ٢٠١٣ینایر 

 ٠.٣٥٦ ٠.٣٤٣ ٠.٣٧٤  ٢٠١٣فبرایر 
 ٠.٣٤٢ ٠.٣٣٨ ٠.٣٧٣  ٢٠١٣مارس 
 ٠.٣٦٧ ٠.٣٤٣ ٠.٤٠٥  ٢٠١٣أبریل 
 ٠.٣٨٣ ٠.٣٦٥ ٠.٣٨٥  ٢٠١٣مایو 

 ٠.٣٦٢ ٠.٣٦٠ ٠.٣٩٤  ٢٠١٣یونیو 
 ٠.٣٦٨ ٠.٣٥٧ ٠.٣٧٧  ٢٠١٣یولیو 

 ٠.٣٤٢ ٠.٣٣٧ ٠.٣٧٠  ٢٠١٣أغسطس 
 ٠.٣٢٩ ٠.٣١٠ ٠.٣٥٤  ٢٠١٣سبتمبر 
 ٠.٣١٠ ٠.٣٠٨ ٠.٣٣٢  ٢٠١٣أكتوبر 
 ٠.٢٩٠ ٠.٢٨٦ ٠.٣٢٤  ٢٠١٣نوفمبر 
 ٠.٢٧٧ ٠.٢٧٠ ٠.٣٠٠  ٢٠١٣دیسمبر 
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  :(بما في ذلك  الأسھم التي لدیھا حقوق تصویت تفضیلیة) بین المساھمینتوزیع  ملكیة الأسھم 

  
  % ة تملك الأسھمنسب  عدد الأسھم  عدد المساھمین  الفئة  م
 ٣٣.٩١ ١٢٨,٠٠٩,٠٣٥ ٤,٧٦٥  %٥أقل من   ١
 ١٢.٣٩ ٤٦,٧٦٥,٨٤٧ ٢  %١٠% إلى ٥من   ٢
 ٥٣.٧٠ ٢٠٢,٦٩٣,٨٧٩ ٤  %١٠أكثر من   ٣
 ١٠٠.٠٠ ٣٧٧,٤٦٨,٧٦١ ٤,٧٧١  الإجمالي  
  

ؤثر یمكن أن تالعمومیة كما في تاریخ المیزانیة قابلة للتحویل  مالیة أو أدوات لم تصدر الشركة أي أوراق
  في حقوق  المساھمین.

  نبذة عن المدقق الخارجي للشركة
 

 
ً ویعمل لدیھا حوالي ١٥٧بي دبلیو سي ھي شبكة شركات متواجدة في  ً ملتزمون بتوفیر أعلى معاییر  ٠٠٠,١٨٤  بلدا موظفا

ات ومؤھلات مالیة كما تقدم بي دبلیو سي كذلك تدریب للشركالجودة في خدمات التدقیق والضرائب والخدمات الاستشاریة.  
  مھنیة من خلال الدورات الأكادیمیة لبي دبلیو سي.

 
ً  ٤٠في الشرق الأوسط منذ   تأسست بي دبلیو سي ً في  ٢١ولدیھا  عاما البحرین ومصر والعراق  دولة  ھي: ١٢مكتبا

نیة والإمارات، حیث یعمل عُمان وقطر والسعودیة والأراضي التابعة للسلطة الفلسطیسلطنة والأردن والكویت ولبنان ولیبیا و
ً موظف ٢.٧٨٠بھا أكثر من   . ا

  
ً ویعمل فیھا ثلاثة شركاء، من ضمنھم شریك عُماني، وأكثر من  ٤٠في سلطنة عُمان منذ أكثر من  تأسست بي دبلیو سي عاما

ً ومساعدین.  إن خبرائنا في مجالات التدقیق والضرائب والاستشارات قادرون على الجمع ١٣٥ ً مھنیا بین المھارات  موظفا
ً مع الخبرات المحلیة ذات الصلة.   الفنیة والاستشاریة المتخصصة المكتسبة دولیا

  
بي دبلیو سي تشیر الى شبكة بي دبلیو سي و/ أو واحدة أو أكثر من الشركات الأعضاء فیھا، كل واحدة منھا ھي كیان قانوني 

    www.pwc.com/structure :يالموقع الإلكترونى زیارة جیر ،مستقل.  لمزید من المعلومات
 

فعت للمدققالحدمات الأخرى للشركة الأم والشركات التابعة و رسوم  رسوم التدقیق   :التي دُ
  

  المبلغ (ر.ع)  التفاصیل  م
  ٢٢, ٠٠٠  )لشركة الأم(ارسوم التدقیق الخارجي   ١
  ٢, ٥٠٠  )خلیج للمعدات الثقیلة والھندسة ش.م.م ( شركة تابعةرسوم التدقیق الخارجي لل  ٢
  ١, ٤٠٠  ( شركة تابعة)  جلفار للتدریبرسوم التدقیق الخارجي لمعھد   ٣
الھند الخاصة المحدودة (  –رسوم التدقیق الخارجي لشركة جلفار للھندسة والمقاولات   ٤

  شركة تابعة)
٣, ١٢٥  

   ١, ٨٠٠  رسوم التدقیق الخارجي لشركة الطموح للمشاریع والخدمات ش.م.م ( شركة تابعة)  ٥
  ١, ٧٥٠  رسوم التدقیق الخارجي لشركة جلفار الطموح للخرسانة الجاھزة ش.م.م ( شركة تابعة)  ٦
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   :م٣٢٠١دیسمبر  ٣١إقرارات مجلس الإدارة كما في 

  
   یقر مجلس الإدارة:

  تھ عن إعداد البیانات المالیة حسب المعاییر و اللوائح المعمول بھا.یبمسئول  
 والقواعد  فایة أنظمة الرقابة الداخلیة للشركة وأنھا متطابقة مع اللوائح مراجعتھ لفاعلیة و ك

وبغرض  نظم القواعد واللوائح الداخلیة للشركة یتم تقییمھا بشكل منتظم لتأكید الفاعلیة. الداخلیة
تعزیز فعالیة النظم الداخلیة، فقد عینت الشركة رئیس إدارة التدقیق الداخلي كما قامت بتعیین 

 ن فنیین بغرض تقویة دائرة التدقیق الداخلي. مدققیی
   و أنھ لا توجد أیة مسائل جوھریة تؤثر على استمراریة الشركة و قدرتھا على مواصلة عملیاتھا

  الإنتاجیة خلال السنة المالیة القادمة.
  
  

                         
  بن حمد آل فنة العریمي سالم بن سعید                                                 

  رئیس مجلس الإدارة                                                     


