
  مجلس الإدارةتقریر 
  

  المساھمون الكرام،
  

  السلام علیكم ورحمة الله وبركاتھ،،،
  

 اجتماعیسرني، بالأصالة عن نفسي وبالنیابة عن مجلس الإدارة، أن أرحب بكم في 
ع)، كما یشرفني أن .ع.م.الجمعیة العامة السنویة لشركة جلفار للھندسة والمقاولات (ش

  .م2016دیسمبر  31المالیة المنتھیة في  أقدم لكم التقریر السنوي للسنة
  

   لمحة عامة 
 

ً بتولي ا ً كبیرا النتائج المالیة خلال السنوات القلیلة الماضیة، والتي نشأت لشركة إھتماما
المشاریع والتأخیر في دفع  وق في إكمالبدرجة كبیرة بسبب حالات التأخیر غیر المسب

حكومیة. ھذه العوامل وخاصة من الجھات ال الذمم المدینة المستحقة للشركة من العملاء،
ل حتى الآن بحیث تأثرت جلفار وكافة المقاولین الآخرین حَ ولكنھا لم تُ  معروفة تماماً 

  بالذمم المدینة التي لم تدفع لفترات طویلة، بما في ذلك الذمم المدینة المعتمدة. 
  

والقرارات ت الحكومیة اكما أن بعض المطالبات لم تدفع بعد بسبب التغییرات في التشریع
دنى للأجور للعاملین العمانیین. حد الأزیادة في أسعار الوقود والمثل الالصادرة الوزاریة 

أطول  أصبحت الفترة التي یستغرقھا العمیل والإستشاري لتسویة المسائل التعاقدیة لقد 
وفي نفس السنوات القلیلة الماضیة. عما كان علیھ الأمر في على غیر العادة مقارنة 

ولكن  حقوقنا التعاقدیة یر علىثفي الدفعیات لیس لھا تأ ھذهالوقت فإن حالات التأخیر 
 لھمتوضع یجب أن فحسب تفسیر أحكام معاییر التقاریر المالیة الدولیة المعمول بھا 

  . مخصصات
  

ومنذ التقریر السابق، تم شرعنا في عدد من دعاوى التحكیم. الشركة  حقوقحمایة ول
كما تم  ین من دعاوى التحكیم وكانت تلك الأحكام لصالح جلفار.تلأحكام في إثن التوصل

.ً   تسویة ثلاثة دعاوى أخرى ودیا
ھ رولاند برجر ، الإستشاري الإستراتیجي، قد إستمر خلال تداق ذيإن برنامج التحول ال

 السنة وتم تطبیق غالبیة المبادرات. ویشمل ذلك ھیكلة تنظیمیة جدیدة والعدید من
للموارد والإحتفاظ بالموظفین وكفاءة المتعلقة بالإستخدام الأكثر فاعلیة  جراءاتالإ
وزیادة إنتاجیة  تحسین تنفیذ أعمال التشیید في المواقع. ویتمثل التركیز الحالي في تحفیزوال
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ینتج عنھ  والذيالعاملین والمعدات. وبسبب عدم إستلام الدفعیات المعتمدة لفترة طویلة 
على مجلس الإدارة والإدارة  فقد توجبالتكلفة في إكمال المشاریع المتأثرة.  زیادة في

مع  وافقھ تم كونت تحتاج إلى أنسفي المشاریع ل اعمالأ تقدمالتنفیذیة النظر في كیف أن 
  الدفعیات المتوقعة، 

  

  التشغیل
  

 ُ . انيملیون ریال عم 267 جدیدة بقیمة مشاریعد للشركة سنِ خلال سنة التقریر، فقد أ
ف لتنمیة نفط عمان" بقیمة (  –مشروع یبال الرئیسیة التي أسندت تتمثل في " العقود ُ خ
ملیون ریال عماني) ، مشروع میناء الصید البحري في المنطقة الإقتصادیة الخاصة  115

في الدقم ، تأھیل وتطویر محطة معالجة میاه الصرف الصحي في ریسوت لشركة 
ملیون ریال عماني) وعدد من حزم أعمال  12 صلالة لخدمات الصرف الصحي (

التشغیل والصیانة للھیئة العامة للكھرباء والمیاه. تلك الأعمال المسندة مستمرة في إضافة 
مشروع  16إلى قطاعات نمو متوقعة. خلال السنة، أكملت الشركة التنوع لمشاریعنا 

  في الدقم. رئیسي من بینھا مشروع تجھیز الموقع لمصفاة التكریر الجدیدة 
  

ملیون ریال عماني لإنخفاض قیمة الذمم المدینة،  6. 8لقد وفرت الشركة الأم مبلغ 
ملیون ریال عماني لإنخفاض قیمة الإستثمارات ، وذلك بموجب  6. 1المحتجزات ومبلغ 

، بجانب متطلبات معاییر التقاریر المالیة الدولیة والسیاسات المحاسبیة للشركة
ً المخصصات الأخرى تأ لفترة طویلة. ھذه  تسویتھا مالیاً تى من عقود أخرى لم یكن ممكنا

تم توفیرھا من دون المساس بحق الشركة في إسترداد تلك المستحقات من المخصصات 
  خلال التسویة الودیة أو إجراءات التحكیم.

  

  -)، كما ھو أدناه: المجموعةبما في ذلك شركات الأداء المالي للشركة ( ملخص 
  

ریال) ون(بالملی   
م2015 م2016    البیان  

   
234 .345  9 .340    یراد إجمالي الإ 
673 .10  918 .9   ربح من التشغیل  

(قبل مخصص إنخفاض الذمم المدینة 
  ) مبالغ المحتجزةوال

 )859 .28(   )823 .10(    ) للسنة الخسارة(ربح / ال 
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إستكشاف طرق تقویة المركز  إن مجلس الإدارة والإدارة التنفیذیة للشركة مستمران في
المالي للشركة على الرغم من البیئة الخارجیة  المحفوفة بالتحدیات. وعلى وجھ التحدید ، 

في الشركة بما یتماشي مع الوضع یعمل المجلس مع إدارة الشركة على تقلیل النفقات 
ن النتائج الفعلي في السوق. یتوقع أن تقلل تلك الجھود من التدفق النقدي الخارج وتحسی

  المالیة والخاصة بالعملیات المستقبلیة. 
  
  

  الشركات التابعة والشقیقة 
  

خرسانة الجاھزة لجلفار الطموح للمشاریع والخدمات ش.م.م وجلفار الطموح ل حققتلقد 
ً لشركة جلفار عمانوھما إثنان من الشركات الت – ش م م نتائج مالیة  –ابعة المملوكة كلیا

  من خلال كل من الشركة الأم وإیرادات خارجیة. جیدة
  

الشركة التابعة والمملوكة بالكامل "جلفار للھندسة والمقاولات (الھند) الخاصة المحدودة"  
ملیون ریال عماني كما  27تقوم بتنفیذ أنشطة بناء طرق ولھا دفتر طلبیات بمبلغ قدره 

 الھند  –. شركة جلفار ملیون ریال عماني) 76: 2015(  2016 دیسمبر  31في 
القائمة على أساس الإستثمارات طویلة الأجل في للمناقصات لأنشطة مستمرة في التقدم 

  البنیة التحتیة في الھند.

 SPVا شركتي آلیة مشروع خاص ملدیھ الھند -شركتھا التابعة جلفار مع  الشركة الأم
ریعة الخاصة المحدودة" مملوكتین بالكامل كشركتین تابعتین وھما "سالاسارللطرق الس

ً وعلى نظام  وكاشیبور سیتارجني الخاصة المحدودة. ھاتان الآلیتان تقومان حالیا
 –بمسارین طریق  )1( ) بتشییدDBFOTالتصمیم/البناء/التمویل/ التشغییل/ التحویل (

طریق آخر ) 2و (في ولایة راجستان ،  65 -الطریق  القومي "قسم سالسار -فاتیبور "
سیتارجاني من الطریق السریع القومي في ولایة  –حارات من قسم كاشیبور  من أربعة

ومن المتوقع أن یتم الانتھاء من تشیید ھذین المشروعین  أوتاركاند وولایة اوتار برادیش.
  . 2017العام  في

ماھاكالیشوار كشركات شقیقة وھي  )خاصال الغرض آلیاتمشاریع (ثلاثة  ھ فيوأن كما
المحدودة غازي اباد ألیجارا للطرق السریعة الخاصة شركة ولمحدودة  تولویز الخاصة ا

التي تم إنشاؤھا مع شركاء   شري جاجاناث للطرق السریعة الخاصة المحدودةوشركة 
، تملك الشركة حصة DBFOTآخرین لبناء الطرق السریعة في الھند على أساس 

شركتي  في كل من سریعة أعمال الطرق ال  في التشیید م الانتھاء من وحیث ت٪، 26
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و غازي  MTPL ماھاكالیشوار تولویز الخاصة المحدودة  وھما آلیة المشروع الخاص 
وجاري تحصیل رسوم العبور  GAEPLاباد ألیجارا للطرق السریعة الخاصة المحدودة 

ً أقل مما ھو  في كافة شركات آلیة المشروع الخاص، غیر أن تحصیل رسوم العبور حالیا
  قع أن یتحسن تحصیل رسوم العبور في السنوات القادمة.متوقع ونتو

، وحیث أن م2016لسنة المالیة في اربح مرة أخرى الكویت  –حققت شركة جلفار 
تعمل على الحصول على فرص إضافیة تستغل فیھا إمكانیات المجموعة بحیث الشركة 

تحتیة والنفط یكون الإستثمار یتمیز بالقوة،وعلى وجھ التحدید في قطاعات البنیة ال
  والغاز.

   
  

  ن ــالتعمی
  

من  3723. تقوم الشركة بتشغیل مانیینلعُ المواطنین اطویر في إلتزامھا بتمستمرة جلفار 
مانیین ومستالعاملین  نشاط في تشغیل وتدریب والإحتفاظ بالعاملین العمانیین فیما برة مالعُ

  یتعلق بالكادر الفني والإداري.
  

  ركة (الحوكمة)تنظیم وإدارة الشھیكلة و
  

مدرج في التقریر السنوي للشركة تقریر حول حوكمة الشركة، مناقشات الإدارة 
  المدققین المؤكد للإلتزام بأحكام میثاق حوكمة الشركات.تقریر وتحلیلاتھا وكذلك 

  

  
  المسئولیة الإجتماعیة للشركة 

  
ما كان لھا مشاریع. كان للشركة خلال العام إسھامات كبیرة تجاه المجتمع المحلي أینلقد 

مختلف  كة نشطة في مجال دعم المبادرات وحملات السلامة فيرإضافة لذلك فإن الش
  أنحاء سلطنة عمان.
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  النظرة المستقبلیة 
  

في السنة المالیة ملیون ریال عماني (  650. 1للشركة دفتر طلبیات أعمال بقیمة 
ون ریال عماني تتعلق بقطاع ملی 236. 3ملیون ریال عماني ) منھا  641. 70: 2015

  ملیون ریال عماني). 150. 8: 2015في السنة المالیة (  زالنفط والغا
  

  عرفانشكر و
  

ینتھز أعضاء مجلس الإدارة ھذه الفرصة للتوجھ بالشكر لكافة العملاء، المساھمین، 
 الموردین، البنوك ، شركاء الأعمال / الشركات الشقیقة، المؤسسات المالیة والحكومة

  الرشیدة لسلطنة عمان لدعمھم الراسخ وتشجیعھم للشركة.
  

نیابة عن أعضاء مجلس الإدارة، یسرني نقل تقدیري لكافة موظفي الشركة وشركاتھا 
وكفاءتھم قد أكدت أن التابعة والشقیقة لمثابرتھم في العمل وإلتزامھم. حیث أن تفانیھم 

  المقاولات.الشركة مستمرة في كونھا لاعب ھام وقیادي في مجال 
  

كما یتوجھ أعضاء مجلس الإدارة بالشكر لحكومة صاحب الجلالة السلطان قابوس بن 
لدعمھا المستمر، مبتھلین إلى العلي القدیر بأن یمن  -حفظھ الله ورعاه –سعید المعظم 

   على جلالتھ بالصحة والعافیة والعمر المدید. 
                         

        
                    

  سالم بن سعید بن حمد آل فنھ العریمي                       
  رئیس مجلس الإدارة

  
  
  


